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Plano	de	saude	para	idosos	acima	de	60	anos

Contratar	um	plano	de	saúde	para	idosos	é	importante	para	ter	acesso	a	todo	cuidado	de	saúde	necessário	durante	o	período	no	qual	a	idade	já	é	mais	avançada.	Por	isso	mesmo,	é	importante	conhecer	informações	detalhadas	sobre	plano	de	saúde	para	idosos,	com	o	intuito	de	garantir	que	possa	tomar	sua	decisão	com	base	em	informações
detalhadas.	Nós	trouxemos	detalhes	pertinentes	para	esclarecer	suas	dúvidas,	plano	de	saúde	para	terceira	idade,	confira	a	seguir.	Atualmente	no	Brasil	é	considerado	idoso	a	partir	de	60	anos.	Todavia,	há	um	projeto	de	Lei	5628/19	em	apreciação	na	Câmara	dos	Deputados	com	o	intuito	de	elevar	para	65	anos	de	idade,	visando	alterar	o	Estatuto	do
Idoso	e	a	Lei	do	Atendimento	Prioritário.	A	contratação	de	plano	de	saúde	para	idoso	pode	ser	feita	com	toda	a	qualidade	Hapvida.	Aproveitando	a	ampla	rede	de	hospitais	e	clínicas	próprias,	que	viabilizam	suporte	para	que	o	paciente	tenha	atendimento	rápido	e	qualificado	sempre	que	houver	necessidade.	Para	idosos	em	Belo	Horizonte,	a	Hapvida
oferece	suporte	completo	e	ampla	rede	credenciada	No	país	existem	diferentes	opções	de	planos	para	pessoas	idosas.	Todavia,	é	importante	considerar	a	qualidade	dos	serviços	prestados	para	contratar	a	melhor	opção	em	sua	região.	O	plano	mais	barato	para	idoso	na	Hapvida	é	o	Nosso	Plano	–	Enfermaria	para	pessoas	com	mais	de	59	anos.	A
contratação	custará	apenas	R$	901,10	*	ao	mês	e	o	valor	da	coparticipação	pelo	uso	do	plano.	*	Referência	de	preço	de	fevereiro	de	2025.	O	valor	do	plano	Hapvida	para	pessoas	com	mais	de	59	anos	varia	a	partir	de	R$	901,10	*	com	coparticipação	contratando	o	Nosso	Plano	–	Enfermaria	até	R$	4.269,13	contratando	o	Plano	Mix	com	opção	de
internação	em	apartamento.	*	Referência	de	preço	de	fevereiro	de	2025.	Portanto,	existem	opções	para	todos	os	orçamentos	e	preferências,	viabilizando	que	o	consumidor	encontre	um	bom	plano	de	saúde	para	idosos	que	caiba	no	orçamento	de	todos.	O	plano	de	saúde	Hapvida	Nosso	Plano	Enfermaria	é	um	dos	planos	com	melhor	custo-benefício	no
mercado,	com	mensalidade	de	R$	901,10	*	e	coparticipação.	Existem	outras	opções	interessantes,	como	o	Bradesco	Saúde	que	custa	R$2.561,63	contratando	na	como	PJ.	*	Referência	de	preço	de	fevereiro	de	2025.	É	interessante	perceber	que	ambos	os	planos	de	saúde	oferecem	a	cobertura	de	acordo	com	o	rol	da	ANS.		Na	Hapvida	existem
diferentes	planos	de	saúde	para	idosos,	todos	oferecem	a	cobertura	de	acordo	com	o	rol	da	ANS,	confira	mais	a	respeito:	É	possível	contratar	o	Nosso	Plano	na	modalidade	internação	em	enfermaria	ou	apartamento.	Ambos	oferecem	atendimento	ambulatorial	e	hospitalar.	Além	disso,	também	dão	cobertura	para	parto,	o	que	é	excelente	para	idosos
que	tenham	dependentes.	O	plano	Mix	é	uma	outra	opção	para	quem	deseja	contratar	um	plano	Hapvida	para	idoso,	que	oferece	cobertura	para	todas	as	especialidades	médicas,	exames	complementares	de	diagnóstico	e	tratamento	e	internações	sem	limite	de	utilização.	Vale	ressaltar	que	existem	outros	planos	de	saúde	para	idosos	como	os	da	Amil.
A	Hapvida	oferece	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	80	anos,	que	pode	ser	contratado	de	forma	simples	e	rápida.	A	empresa	apenas	solicita	que	o	contratante	disponibilize	uma	declaração	de	suas	condições	de	saúde.	Plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	70	anos	O	plano	de	saúde	70	anos	preço	é	o	mesmo	valor	de	tabela	para	planos	59+,	no	caso
do	Hapvida	Nosso	Plano	Enfermaria	é	R$	901,10	e	o	Nosso	Plano	Apartamento	é	R$	1340,20,	ambos	contratados	na	modalidade	com	coparticipação.	*	Referências	de	preço	de	fevereiro	de	2025.	Também	é	possível	contar	com	a	Hapvida	para	contratar	seu	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	60	anos,	contando	com	preços	convidativos	e	todo	o
suporte	que	só	uma	rede	própria	é	capaz	de	oferecer.	Tenha	clínicas,	hospitais	e	profissionais	inteiramente	dedicados	para	atender	o	idoso.	O	Nosso	Plano	Apartamento	tem	valor	de	R$	1.669,62*	para	pessoas	acima	de	59	anos	com	coparticipação	parcial,	oferecendo	um	excelente	custo-benefício.	*	Referência	de	preço	de	fevereiro	de	2025.	É	normal
ter	dúvidas	sobre	a	contratação	de	plano	de	saúde	para	idosos,	como	o	uso	de	home	care	e	outras	dúvidas,	confira	a	seguir:	Sim,	é	possível	cancelar	um	plano	de	saúde	antes	de	um	ano,	mas	a	operadora	poderá	cobrar	multa	pelo	cancelamento.	Alguns	hospitais	exigem	que	o	acompanhante	tenha	pelo	menos	18	anos	para	acompanhar	uma	pessoa	com
mais	de	60	anos	de	idade.	Pelo	Estatuto	do	Idoso	toda	pessoa	com	mais	de	60	anos	têm	direito	a	um	acompanhante	no	hospital.	Todos	os	anos	o	plano	de	saúde	pode	ser	reajustado,	independentemente	da	idade	da	pessoa	que	contrata	o	plano.	Todavia,	após	os	59	anos	o	plano	não	poderá	ser	reajustado	em	função	da	idade,	sendo	reajustado	somente
em	função	dos	indicadores	definidos	no	contrato	assinado	entre	as	partes.	Não	há	idade	máxima	prevista	em	legislação	para	fazer	um	plano	de	saúde.	Cada	operadora	é	livre	para	definir	suas	próprias	regras	em	relação	à	aceitação	de	novos	clientes.	A	Hapvida	oferece	o	melhor	custo-benefício	para	a	contratação	de	plano	de	saúde	para	idosos,
disponibilizando	suporte	de	qualidade	para	cada	paciente	e	preço	justo.	O	idoso	tem	direito	a	cobertura	conforme	estabelecido	no	rol	da	ANS.	Além	disso,	existem	algumas	informações	como	o	direito	de	ter	um	acompanhante	durante	a	internação	hospitalar	e	o	direito	de	não	ser	discriminado	por	conta	da	idade.	O	cliente	também	terá	o	direito	de	ter
cobertura	durante	até	60	dias	de	inadimplência	e	tem	direito	de	contratar	um	plano	individual	independentemente	da	idade.	Todos	os	planos	no	Brasil	oferecem	direito	ao	home	care,	que	é	o	serviço	de	assistência	médica	domiciliar,	disponibilizando	equipe	multiprofissional	para	dar	suporte	ao	paciente	para	seu	tratamento	em	casa.	Dessa	forma,	o
paciente	não	precisa	ficar	hospitalizado	por	longos	períodos,	tendo	todo	o	suporte	que	necessita	em	sua	residência.	Uma	vez	que,	a	internação	prolongada	expõe	o	paciente	a	riscos	como	contrair	uma	bactéria	hospitalar.	Por	isso,	em	muitos	casos	o	home	care	é	solicitado,	dando	suporte	para	que	o	paciente	tenha	a	continuação	de	seu	tratamento	em
casa.	Para	que	o	paciente	tenha	home	care	pelo	convênio	é	preciso	que	o	médico	solicite	o	home	care	para	seu	paciente,	justificando	o	pedido	para	que	o	home	care	possa	ser	disponibilizado.	Sim,	desde	que	o	médico	responsável	pelo	paciente	solicite	o	home	care.	Os	pacientes	com	doenças	crônicas	se	beneficiam	bastante	dos	cuidados	em	casa,
evitando	a	hospitalização	para	a	continuidade	de	seu	tratamento.	Todas	as	doenças	crônicas	que	não	demandam	internação	hospitalar	podem	desencadear	o	direito	ao	home	care,	como	Alzheimer.	Além	disso,	doenças	infecciosas	como	pneumonia	e	abcessos	e	infecções	pós-operatórias	também	podem	demandar	o	home	care.	Todo	paciente	de	60	anos
ou	mais	que	necessita	de	assistência	de	saúde	e	esteja	impossibilitado	de	se	locomover	tem	direito	ao	atendimento	domiciliar.	Além	disso,	quando	o	paciente	tem	uma	doença	crônica	ou	debilitante	que	precisa	de	tratamento	e	não	justifica	uma	internação,	pode	ser	requerido	o	home	care.	Também	é	possível	solicitar	quando	o	paciente	tem	histórico	de
internações	frequentes	e	não	há	necessidade	de	mantê-lo	internado	para	concluir	o	tratamento.	Todos	aqueles	pacientes	que	possuem	solicitação	médica	de	home	care	poderão	acessar	o	benefício	para	o	tratamento	domiciliar,	contando	com	todo	o	suporte	da	Hapvida	para	tal.	Contratar	um	bom	plano	de	saúde	faz	toda	a	diferença	na	terceira	idade,
disponibilizando	todo	o	suporte	necessário	para	tratamentos,	internações	e	manutenção	da	qualidade	de	vida.	Contratar	um	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	60	anos	é	uma	maneira	de	garantir	maior	segurança	e	cuidado	com	a	saúde	nessa	fase	da	vida.	Mesmo	que	os	valores	dos	planos	de	saúde	para	essa	faixa	etária	sejam	mais	elevados,
existem	opções	com	bom	custo-benefício	que	atendem	às	necessidades	e	não	pesam	no	orçamento.	Neste	artigo,	vamos	explorar	as	melhores	opções	de	plano	de	saúde	para	idosos,	considerando	cobertura,	rede	credenciada	e	qualidade	do	atendimento.Principais	pontos	abordados	sobre:	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	60	anosPlano	de	saúde
para	idosos	acima	de	60	anosMelhores	opções	de	plano	de	saúdeCuidado	com	a	saúde	na	terceira	idadeComo	escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos?Escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos	requer	considerar	diversos	aspectos	importantes,	que	vão	desde	a	cobertura	oferecida	até	o	custo-benefício	do	plano.	Ao	tomar	essa	decisão,	é	fundamental
verificar	a	rede	credenciada,	garantindo	que	o	plano	ofereça	acesso	a	médicos	e	hospitais	de	qualidade	próximos	à	residência	do	idoso.	Além	disso,	é	essencial	optar	por	serviços	essenciais	que	são	relevantes	para	o	bem-estar	do	idoso	e	que	estão	incluídos	na	cobertura	do	plano.Para	tornar	o	plano	mais	acessível	financeiramente,	também	é	possível
considerar	algumas	estratégias.	Uma	delas	é	escolher	uma	acomodação	compartilhada,	pois	a	acomodação	privativa	tende	a	ser	mais	cara.	Além	disso,	se	o	idoso	não	necessita	de	cobertura	para	obstetrícia,	é	recomendado	optar	por	um	plano	que	não	inclua	esse	serviço,	uma	vez	que	isso	pode	encarecer	o	valor	do	plano.	Outra	opção	é	buscar	um
plano	sem	coparticipação,	o	que	significa	que	não	será	necessário	pagar	uma	taxa	adicional	por	consultas	e	exames.Uma	ferramenta	útil	na	busca	pela	melhor	opção	de	plano	de	saúde	para	idosos	é	o	simulador	de	planos.	Com	ele,	é	possível	inserir	informações	como	idade,	localização	e	necessidades	específicas	do	idoso,	e	obter	uma	lista	com	os
planos	mais	adequados.	Dessa	forma,	é	possível	comparar	as	opções	disponíveis	e	escolher	aquela	que	melhor	se	encaixa	nas	necessidades	individuais	do	idoso,	garantindo	assim	a	melhor	escolha	de	plano	de	saúde.Por	que	os	planos	de	saúde	para	idosos	são	mais	caros?Os	planos	de	saúde	para	idosos	são	mais	caros	devido	a	diversos	fatores.	Um	dos
principais	é	a	faixa	etária	do	beneficiário.	A	medida	que	uma	pessoa	envelhece,	aumenta	a	probabilidade	de	necessitar	de	cuidados	médicos	mais	frequentes	e	procedimentos	de	alta	complexidade.	Essa	maior	utilização	do	plano	de	saúde	pelos	idosos	acaba	impactando	nos	valores	dos	planos.Além	disso,	os	procedimentos	médicos	de	alta
complexidade,	como	cirurgias	e	tratamentos	especializados,	têm	custos	mais	elevados,	o	que	também	contribui	para	o	aumento	do	valor	dos	planos	de	saúde	para	idosos.	Esses	procedimentos	podem	exigir	uma	tecnologia	mais	avançada,	equipe	médica	especializada	e	internações	prolongadas,	o	que	resulta	em	despesas	maiores	para	as	operadoras	de
planos	de	saúde.Outro	fator	que	influencia	nos	valores	dos	planos	de	saúde	para	idosos	é	o	reajuste	por	faixa	etária.	Conforme	o	beneficiário	envelhece,	a	operadora	pode	aplicar	reajustes	anuais	em	função	da	faixa	etária,	tornando	o	plano	mais	caro.	Esses	reajustes	são	permitidos	pela	Agência	Nacional	de	Saúde	Suplementar	(ANS),	porém	devem
obedecer	a	determinadas	regras	e	limites	estabelecidos.Fatores	que	influenciam	nos	valores	dos	planos	de	saúde	para	idosos:1.	Faixa	etária	do	beneficiário;2.	Procedimentos	médicos	de	alta	complexidade;3.	Reajuste	por	faixa	etária.Portanto,	é	importante	compreender	que	os	planos	de	saúde	para	idosos	são	mais	caros	devido	à	maior	utilização	do
plano,	aos	procedimentos	de	alta	complexidade	envolvidos	e	aos	reajustes	por	faixa	etária.	No	entanto,	é	possível	encontrar	planos	de	saúde	que	atendam	às	necessidades	dos	idosos	com	um	bom	custo-benefício,	oferecendo	cobertura	adequada	e	garantindo	um	cuidado	de	qualidade	na	terceira	idade.Como	lidar	com	um	reajuste	abusivo	nos	planos	de
saúde	para	idosos?Ao	enfrentar	um	reajuste	abusivo	nos	planos	de	saúde	para	idosos,	é	fundamental	tomar	algumas	medidas	para	proteger	seus	direitos	e	buscar	soluções	adequadas.	A	primeira	etapa	é	relatar	o	caso	à	operadora	do	plano	de	saúde,	informando	sobre	o	reajuste	considerado	abusivo	e	solicitando	uma	justificativa	para	a	aplicação	desse
aumento.Caso	a	resposta	da	operadora	não	seja	satisfatória,	é	recomendado	buscar	apoio	dos	órgãos	legais	responsáveis.	A	Agência	Nacional	de	Saúde	Suplementar	(ANS)	é	o	órgão	regulador	do	setor	e	pode	ser	acionada	para	mediar	a	negociação	com	a	operadora.	Além	disso,	os	Procons	estaduais	e	o	Instituto	Brasileiro	de	Defesa	do	Consumidor
(IDEC)	também	podem	fornecer	orientações	e	auxiliar	na	resolução	do	problema.É	importante	documentar	todas	as	etapas	desse	processo,	desde	o	relato	à	operadora	até	as	tentativas	de	resolução	junto	aos	órgãos	legais.	Guarde	cópias	dos	documentos	enviados,	como	cartas	e	e-mails,	bem	como	protocolos	de	atendimento	e	registros	de	telefonemas.
Essa	documentação	será	essencial	caso	seja	necessário	recorrer	a	outras	instâncias	ou	buscar	uma	solução	judicial.Os	benefícios	dos	planos	de	saúde	para	idososOs	planos	de	saúde	para	idosos	proporcionam	uma	série	de	benefícios,	como	atendimento	rápido	em	casos	de	emergência,	acesso	a	uma	ampla	rede	credenciada	de	médicos	e	hospitais,
programas	de	prevenção	de	doenças	e	descontos	em	medicamentos.	Além	disso,	esses	planos	oferecem	maior	segurança	e	tranquilidade	aos	idosos	e	suas	famílias,	garantindo	que	eles	recebam	o	cuidado	adequado	em	todas	as	fases	da	vida.Benefícios	dos	planos	de	saúde	para	idososAtendimento	rápido	em	casos	de	emergência	e	urgênciaAcesso	a
uma	ampla	rede	credenciada	de	médicos	e	hospitaisProgramas	de	prevenção	de	doençasDescontos	em	medicamentosMaior	segurança	e	tranquilidade	para	o	idoso	e	sua	famíliaPortanto,	é	essencial	que	os	idosos	tenham	acesso	a	planos	de	saúde	de	qualidade,	que	ofereçam	uma	cobertura	adequada	e	um	custo-benefício	justo.	Em	caso	de	reajustes
abusivos,	é	fundamental	buscar	seus	direitos	e	contar	com	o	apoio	dos	órgãos	competentes	para	garantir	a	manutenção	de	um	plano	de	saúde	que	atenda	às	necessidades	do	idoso	e	proporcione	cuidado	e	bem-estar.Quais	são	os	melhores	planos	de	saúde	para	idosos?Existem	várias	opções	de	planos	de	saúde	ideais	para	idosos.	Alguns	dos	melhores
planos	incluem	marcas	conhecidas	como	Bradesco	Saúde,	Amil,	Unimed,	GNDI	e	São	Cristóvão	Saúde.	Esses	planos	oferecem	uma	ampla	rede	credenciada,	serviços	extras	voltados	para	prevenção	e	programas	de	cuidados	especiais	para	a	terceira	idade.	Além	disso,	é	importante	considerar	a	reputação	da	operadora,	avaliações	de	clientes	e	a
qualidade	do	atendimento	prestado.Para	facilitar	a	comparação	entre	esses	planos,	segue	abaixo	uma	tabela	com	suas	principais	características:Plano	de	SaúdeRede	CredenciadaServiços	ExtrasProgramas	de	Cuidados	EspeciaisBradesco	SaúdeAmpla	rede	com	hospitais	e	clínicas	renomadosAtendimento	Domiciliar	e	remoção	aeromédicaPrograma	de
Atenção	Integral	à	SaúdeAmilRede	credenciada	em	todo	o	país	e	no	exteriorAssistência	viagem	internacional	e	atendimento	em	hospitais	renomadosPrograma	de	Medicina	PreventivaUnimedAmpla	rede	com	hospitais	e	clínicas	em	todo	o	paísDescontos	em	medicamentos	e	serviços	de	bem-estarPrograma	de	Gerenciamento	de	DoençasGNDIRede
credenciada	em	diversas	regiões	do	paísAssistência	viagem	nacional	e	internacionalPrograma	de	Cuidado	Integral	à	SaúdeSão	Cristóvão	SaúdeRede	credenciada	com	hospitais	próprios	e	parceirosAssistência	viagem	nacional	e	internacionalPrograma	de	Prevenção	a	DoençasEsses	planos	se	destacam	pela	qualidade	da	rede	credenciada,	serviços
extras	oferecidos	e	programas	de	cuidados	especiais	para	os	idosos.	No	entanto,	é	importante	lembrar	que	a	escolha	do	plano	de	saúde	deve	ser	baseada	nas	necessidades	individuais	de	cada	pessoa.	Recomenda-se	analisar	cuidadosamente	as	coberturas,	carências,	valores	e	benefícios	de	cada	plano	antes	de	tomar	uma	decisão.Quais	são	os	planos	de
saúde	mais	baratos	para	idosos?Ao	buscar	um	plano	de	saúde	para	idosos,	é	importante	considerar	também	as	opções	mais	econômicas,	que	ofereçam	um	bom	custo-benefício.	Nem	sempre	o	plano	mais	barato	é	o	mais	adequado,	por	isso	é	essencial	avaliar	se	ele	atende	às	necessidades	do	idoso.	Neste	caso	indicamos	as	Opções	de:	Prevent	Senior,
Trasmontano	Saúde	e	São	Cristóvão	SaúdeEsses	são	apenas	exemplos,	e	é	essencial	verificar	as	coberturas	oferecidas	por	cada	plano,	considerando	as	necessidades	individuais	do	idoso.	Além	da	mensalidade,	é	importante	avaliar	a	rede	credenciada,	ou	seja,	os	hospitais,	clínicas	e	profissionais	de	saúde	que	fazem	parte	da	cobertura	do	plano.	Isso
garantirá	que	o	idoso	tenha	acesso	a	um	atendimento	de	qualidade.Outra	opção	para	encontrar	planos	de	saúde	mais	baratos	é	utilizar	os	comparadores	online.	Essas	ferramentas	permitem	fazer	uma	busca	personalizada,	levando	em	conta	as	preferências	e	necessidades	individuais	do	idoso.	Assim,	é	possível	encontrar	opções	com	melhor	custo-
benefício	e	que	atendam	às	expectativas.Como	contratar	um	plano	de	saúde	para	idosos?Contratar	um	plano	de	saúde	para	idosos	é	uma	decisão	importante	para	garantir	cuidados	adequados	com	a	saúde	durante	a	terceira	idade.	Existem	diferentes	modalidades	de	contratação	disponíveis,	cada	uma	com	suas	características	e	benefícios.	Veja	a
seguir	como	contratar	um	plano	de	saúde	para	idosos	de	acordo	com	as	diferentes	modalidades:Planos	individuais	ou	familiaresOs	planos	individuais	ou	familiares	são	uma	opção	para	idosos	que	desejam	um	plano	exclusivo	para	si	ou	para	a	família.	Nesse	tipo	de	contratação,	é	necessário	entrar	em	contato	com	a	operadora	de	saúde	escolhida	e
verificar	a	disponibilidade	de	planos	para	idosos.	Será	necessário	preencher	a	documentação	exigida	e	escolher	o	plano	que	melhor	atenda	às	necessidades	do	idoso.Planos	coletivos	por	adesãoOs	planos	coletivos	por	adesão	são	indicados	para	idosos	que	são	filiados	a	algum	tipo	de	entidade	profissional,	sindicato	ou	associação.	Nessa	modalidade,	é
necessário	verificar	se	a	entidade	da	qual	o	idoso	faz	parte	possui	convênio	com	alguma	operadora	de	planos	de	saúde.	A	contratação	é	feita	por	meio	da	adesão	a	esse	convênio,	seguindo	os	procedimentos	e	requisitos	específicos	da	entidade.Planos	empresariaisOs	planos	empresariais	são	oferecidos	pelas	empresas	aos	seus	colaboradores,	incluindo
os	funcionários	idosos.	Nesse	caso,	o	idoso	deve	verificar	com	o	setor	de	Recursos	Humanos	da	empresa	se	há	a	possibilidade	de	aderir	ao	plano	de	saúde	empresarial.	Será	necessário	preencher	a	documentação	exigida	pela	operadora	e	seguir	os	procedimentos	estabelecidos	pela	empresa	para	a	contratação.A	contratação	de	um	plano	de	saúde	para
idosos	requer	atenção	aos	detalhes,	como	a	leitura	atenta	do	contrato,	a	análise	das	condições	de	cobertura,	carências	e	reajustes.	É	importante	buscar	informações	sobre	a	reputação	da	operadora	e	a	qualidade	do	atendimento	prestado.	Dessa	forma,	é	possível	escolher	o	plano	que	melhor	se	adequa	às	necessidades	do	idoso	e	garantir	um	cuidado
adequado	com	a	saúde	durante	a	terceira	idade.Quais	são	os	principais	benefícios	dos	planos	de	saúde	para	idosos?Os	planos	de	saúde	para	idosos	oferecem	uma	série	de	benefícios	essenciais	para	garantir	um	cuidado	adequado	com	a	saúde	nessa	fase	da	vida.	Além	de	proporcionar	maior	segurança	e	tranquilidade,	esses	planos	oferecem	vantagens
como	atendimento	rápido	em	caso	de	emergências	e	urgências,	acesso	a	uma	rede	de	médicos	e	hospitais	credenciados,	e	a	possibilidade	de	realizar	exames	e	consultas	de	forma	ágil.Um	dos	principais	benefícios	dos	planos	de	saúde	para	idosos	é	a	prevenção	de	doenças.	Muitos	planos	oferecem	programas	de	saúde	preventiva,	que	incluem	check-ups
regulares,	vacinas,	acompanhamento	de	doenças	crônicas	e	orientações	sobre	hábitos	saudáveis.	Essas	medidas	contribuem	para	a	manutenção	da	saúde	e	para	a	prevenção	de	complicações	decorrentes	de	doenças	crônicas.“Os	planos	de	saúde	para	idosos	proporcionam	maior	segurança	e	tranquilidade	para	o	idoso	e	seus	familiares,	permitindo	que
eles	mantenham	a	qualidade	de	vida	durante	o	envelhecimento.”Outro	benefício	importante	é	o	desconto	em	medicamentos.	Muitos	planos	de	saúde	oferecem	parcerias	com	farmácias	e	descontos	exclusivos	na	compra	de	medicamentos,	o	que	ajuda	a	reduzir	os	custos	com	a	saúde.	Além	disso,	os	idosos	também	têm	acesso	a	especialidades	médicas
específicas,	como	geriatria	e	gerontologia,	que	são	essenciais	para	um	cuidado	integral	e	adequado	nessa	fase	da	vida.Em	resumo,	os	planos	de	saúde	para	idosos	proporcionam	uma	série	de	benefícios,	incluindo	atendimento	rápido,	prevenção	de	doenças,	descontos	em	medicamentos	e	acesso	a	especialidades	médicas.	Esses	benefícios	contribuem
para	a	manutenção	da	saúde	e	para	uma	melhor	qualidade	de	vida	durante	o	envelhecimento.Benefícios	dos	planos	de	saúde	para	idosos:Atendimento	rápido	em	emergências	e	urgênciasAcesso	a	uma	rede	de	médicos	e	hospitais	credenciadosRealização	ágil	de	exames	e	consultasProgramas	de	saúde	preventivaDesconto	em	medicamentosAcesso	a
especialidades	médicas	específicasO	que	considerar	ao	escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos?Na	hora	de	escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos,	é	essencial	levar	em	consideração	alguns	aspectos	importantes.	A	cobertura	oferecida	pelo	plano	é	um	dos	principais	critérios	a	serem	avaliados.	Certifique-se	de	que	o	plano	inclui	consultas,	exames,
internações	e	procedimentos	médicos	específicos	para	a	terceira	idade.	É	importante	que	o	plano	atenda	às	necessidades	de	saúde	do	idoso,	garantindo	um	cuidado	abrangente	e	de	qualidade.Outro	fator	relevante	são	as	carências	do	plano.	As	carências	são	os	períodos	de	espera	para	utilizar	determinados	serviços	após	a	contratação.	Verifique	essas
informações	no	contrato	do	plano	e	analise	se	elas	são	adequadas	às	necessidades	do	idoso.	É	importante	considerar	que	alguns	planos	podem	oferecer	carências	reduzidas	ou	isentas	para	determinados	procedimentos,	o	que	pode	ser	vantajoso.A	qualidade	do	atendimento	também	deve	ser	levada	em	consideração	ao	escolher	um	plano	de	saúde	para
idosos.	Pesquise	sobre	a	reputação	da	operadora	do	plano,	busque	avaliações	de	clientes	e	verifique	se	a	empresa	possui	uma	rede	credenciada	de	médicos	e	hospitais	de	qualidade.	Um	bom	atendimento	é	essencial	para	garantir	um	cuidado	adequado	e	satisfatório	para	o	idoso.Em	resumo,	ao	escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos,	é	fundamental
considerar	a	cobertura	oferecida,	as	carências,	a	qualidade	do	atendimento	e	a	reputação	da	operadora.	Com	uma	avaliação	criteriosa,	é	possível	encontrar	um	plano	que	atenda	às	necessidades	específicas	do	idoso,	proporcionando	segurança,	tranquilidade	e	um	cuidado	de	saúde	de	excelência.Conclusão	sobre	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	60
anosContratar	um	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	60	anos	é	uma	medida	importante	para	garantir	um	cuidado	adequado	com	a	saúde	nessa	fase	da	vida.	Existem	várias	opções	de	planos	disponíveis,	com	diferentes	coberturas,	preços	e	benefícios.	Ao	escolher	um	plano,	é	fundamental	considerar	as	necessidades	do	idoso,	a	qualidade	do
atendimento,	a	rede	credenciada	e	os	valores	envolvidos.	Com	um	plano	de	saúde	adequado,	o	idoso	poderá	manter	sua	qualidade	de	vida	e	ter	acesso	a	um	atendimento	rápido	e	eficiente	quando	necessário.Ter	um	plano	de	saúde	para	idosos	proporciona	tranquilidade	aos	familiares,	garantindo	que	o	cuidado	com	a	saúde	seja	feito	de	forma
adequada.	Esses	planos	oferecem	uma	ampla	gama	de	benefícios,	como	atendimento	rápido	em	casos	de	emergências,	acesso	a	uma	rede	credenciada	de	médicos	e	hospitais	renomados,	além	de	descontos	em	medicamentos.	Além	disso,	os	programas	de	prevenção	de	doenças	ajudam	a	manter	a	saúde	em	dia	e	proporcionam	uma	melhor	qualidade	de
vida.Para	escolher	o	melhor	plano	de	saúde	para	idosos,	é	importante	avaliar	as	opções	disponíveis	no	mercado,	comparar	as	coberturas	e	os	preços,	considerar	a	reputação	da	operadora	e	a	qualidade	do	atendimento	prestado.	Além	disso,	é	fundamental	ler	atentamente	o	contrato,	entender	as	carências	e	as	condições	de	reajuste	antes	de	tomar	uma
decisão.	Com	um	plano	de	saúde	adequado,	o	idoso	terá	acesso	aos	cuidados	necessários	e	poderá	desfrutar	de	uma	vida	saudável	e	tranquila	na	terceira	idade.É	recomendado	verificar	a	rede	credenciada,	optar	por	serviços	essenciais	que	são	importantes	para	o	idoso	e	que	estão	incluídos	na	cobertura.	Também	é	possível	reduzir	os	custos	optando
por	uma	acomodação	compartilhada,	sem	cobertura	para	obstetrícia	e	sem	coparticipação.Os	planos	de	saúde	para	idosos	são	mais	caros	devido	à	faixa	etária	do	beneficiário,	a	expectativa	de	utilização	do	plano	e	a	realização	de	procedimentos	de	alta	complexidade.	Os	idosos	utilizam	mais	o	plano	e	necessitam	de	procedimentos	mais	complexos,	o
que	impacta	nos	preços	dos	planos.	Além	disso,	o	reajuste	por	faixa	etária	também	influencia	nos	valores	dos	planos	para	idosos.Em	casos	de	reajuste	abusivo	nos	planos	de	saúde	para	idosos,	é	importante	relatar	à	operadora	ou	aos	órgãos	legais	responsáveis.	É	recomendado	entrar	em	contato	com	a	operadora	e	questionar	a	aplicação	do	reajuste.
Em	casos	extremos,	é	possível	buscar	auxílio	dos	órgãos	de	defesa	do	consumidor.Algumas	das	melhores	opções	de	planos	de	saúde	para	idosos	incluem	marcas	conhecidas	como	Bradesco	Saúde,	Amil,	Unimed,	GNDI	e	São	Cristóvão	Saúde.	Esses	planos	oferecem	uma	ampla	rede	credenciada,	serviços	extras	voltados	para	prevenção	e	programas	de
cuidados	especiais	para	a	terceira	idade.Existem	opções	de	planos	de	saúde	mais	baratos	para	idosos,	porém	é	importante	avaliar	se	o	plano	mais	barato	atende	às	necessidades	e	oferece	uma	boa	cobertura.	Alguns	planos	mais	econômicos	podem	ter	restrições	na	rede	credenciada	ou	oferecer	menos	serviços.	É	importante	considerar	a	relação	custo-
benefício	e	verificar	se	o	plano	atende	às	necessidades	específicas	do	idoso,	mesmo	que	seja	mais	barato.Para	contratar	um	plano	de	saúde	para	idosos,	é	necessário	entrar	em	contato	com	a	operadora,	preencher	a	documentação	necessária	e	escolher	o	plano	que	melhor	atenda	às	necessidades	do	idoso.	É	importante	ler	atentamente	o	contrato	e
entender	todas	as	condições	de	cobertura,	carências	e	reajustes	antes	de	efetuar	a	contratação.Os	principais	benefícios	dos	planos	de	saúde	para	idosos	incluem	atendimento	rápido	em	caso	de	emergências	e	urgências,	acesso	a	uma	rede	de	médicos	e	hospitais	credenciados,	possibilidade	de	realizar	exames	e	consultas	de	forma	ágil,	prevenção	de
doenças	através	de	programas	de	saúde	preventiva	e	desconto	em	medicamentos.Ao	escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos,	é	importante	considerar	a	cobertura	oferecida	pelo	plano,	incluindo	consultas,	exames,	internações	e	procedimentos	médicos	específicos	para	a	terceira	idade.	Também	é	importante	avaliar	as	carências	do	plano,	ou	seja,	o
tempo	de	espera	para	utilizar	determinados	serviços	após	a	contratação.	A	qualidade	do	atendimento,	a	reputação	da	operadora	e	a	facilidade	de	acesso	aos	serviços	também	devem	ser	levados	em	consideração.	Na	busca	por	tranquilidade	e	segurança	na	terceira	idade,	o	cuidado	com	a	saúde	é	essencial	e,	por	isso,	muitos	desejam	ter	um	plano	de
saúde	que	atenda	bem	uma	pessoa	idosa.	No	entanto,	algumas	dúvidas	podem	surgir,	como:	quais	são	as	coberturas	de	um	plano	de	saúde?	Quanto	custa	um	plano	para	uma	pessoa	que	tem	60	anos	ou	mais?	Neste	artigo,	você	vai	entender	melhor	sobre	plano	de	saúde	para	idoso,	suas	especificidades	e	opções	alternativas	para	cuidados	de	saúde
nesta	fase	da	vida.	Confira	as	melhores	soluções	meutudo	para	você	Produto	Taxa	a	partir	de	Pagamento	Empréstimo	Consignado	1,61%	a.m	6	a	96	parcelas	Simular	Os	planos	de	saúde	para	idosos	são	desenhados	para	atender	às	necessidades	específicas	dessa	faixa	etária,	incluindo	uma	gama	de	serviços	essenciais	como	consultas,	exames,	terapias
e	internações.		A	cobertura	comum	dos	convênios	inclui	consultas	médicas,	exames	laboratoriais	e	de	imagem,	consultas	com	especialistas,	internações	hospitalares,	tratamentos	e	deslocamentos	ambulatoriais,	cirurgias	e	atendimentos	de	emergência.	Alguns	planos	(que	têm	um	custo	mais	elevado)	vão	além,	oferecendo	programas	e	atividades
focadas	na	promoção	da	qualidade	de	vida	e	bem-estar,	como	aulas	de	yoga	e	arteterapia​.	Confira:	Passo	a	passo	para	emitir	a	carteira	do	idoso	pela	internet		As	carências,	período	no	qual	certos	serviços	não	estão	disponíveis	após	a	adesão	ao	plano,	também	variam,	abrangendo	desde	atendimentos	de	urgência	até	procedimentos	mais	complexos​.	
Não	são	todos,	mas	alguns	planos	têm	limite	de	idade	na	aceitação	de	novos	contratos,	podendo	barrar	pessoas	idosas	entre	64	anos	a	75	anos.	Por	isso,	é	importante	consultar	a	operadora	do	plano	para	entender	melhor	os	detalhes.	Os	preços	dos	planos	de	saúde	para	idosos	variam	de	acordo	com	a	operadora,	o	tipo	de	plano	contratado,	a	cobertura
e	a	faixa	etária.		O	valor	da	mensalidade	para	pessoas	com	mais	de	60	anos	pode	variar	entre	cerca	de	R$	500,00	e	R$	2.200,00.	É	importante	ressaltar	que	esses	valores	podem	sofrer	alterações	e	é	recomendado	que	a	pessoa	idosa	(ou	representante)	consulte	diretamente	às	operadoras	para	obter	informações	atualizadas.	Além	do	custo,	outro	fator
relevante	ao	escolher	um	plano	de	saúde	para	idosos	são	as	carências.		Cada	seguradora	possui	regras	específicas	quanto	à	aceitação	de	idosos	e	à	redução	de	carências.	Veja	sobre:	Quem	tem	direito	a	plano	de	saúde	vitalício	Geralmente,	quanto	maior	a	idade,	mais	necessidades	médicas	as	pessoas	passam	a	ter.	Por	isso,	os	planos	de	saúde	para
pessoas	acima	de	50	anos	costumam	ser	mais	caros.	Mas,	atente-se:	de	acordo	com	o	Estatuto	do	Idoso	(Lei	n.º	10.741/03),	que	contém	os	direitos	dos	idosos,	é	proibido	aumentar	a	mensalidade	do	plano	de	saúde	por	mudança	de	faixa	etária	para	pessoas	com	mais	de	60	anos	de	idade,	independentemente	da	data	de	contratação	do	plano	de	saúde.
Por	isso,	um	plano	de	saúde	pode	aumentar	o	seu	valor	até	você	ter	59	anos.	Após	isso,	o	preço	precisa	ser	congelado.	Está	gostando	do	nosso	conteúdo	sobre	convênio	para	idoso?	Então,	se	inscreva	no	nosso	formulário	e	receba	mais	conteúdos	como	esse	por	e-mail.	Entenda:	Como	consultar	número	do	SUS	pelo	CPF	O	plano	de	saúde	para	idosos
que	têm	mais	de	60	anos	funciona	de	maneira	semelhante	aos	planos	comuns,	e	dão	direito	aos	principais	benefícios,	como:	atendimento	de	urgência	e	emergência,	consulta	médica,	internação,	exames	de	baixa,	média	ou	alta	complexidade,	terapia	para	saúde	mental,	cirurgias	e	mais.	No	entanto,	para	ter	acesso	aos	serviços	disponibilizados	pelo
plano	de	saúde,	a	pessoa	idosa	precisa	passar	pelo	tempo	de	carência.	As	carências	para	planos	de	saúde	para	idosos	variam,	e	geralmente	incluem:	Atendimento	de	Urgência	e	Emergência	(acidentes):	disponível	24	horas	Pronto	Socorro:	limitado	a	12	horas	em	casos	que	não	sejam	acidentes	Consultas	e	Exames	Simples:	carência	de	30	dias	Exames
Especiais:	carência	de	90	a	180	dias	Exames	Complexos:	carência	de	120	a	180	dias	Internações	e	Cirurgias:	carência	de	180	dias	Procedimentos	para	Doenças	e	Lesões	Pré-Existentes:	carência	de	720	dias	Lembrando	que	os	detalhes	específicos	podem	variar	de	acordo	com	cada	operadora	e	plano	de	saúde.	Se	a	pessoa	idosa	busca	um	plano
específico,	algumas	operadoras	possuem	planos	exclusivos	para	pessoas	com	mais	de	60	anos,	focados	nas	necessidades	da	terceira	idade	–	como	atendimento	domiciliar,	prevenção	e	controle	de	doenças	crônicas,	fisioterapia	para	fortalecimento	muscular,	cuidados	com	a	pele	e	proteção	solar	e	nutrição	adequada.	Leia	também:	Benefícios	e
programas	do	governo	para	idosos		É	importante	dizer	que,	de	acordo	com	a	Lei	9.656	de	1998,	os	aposentados	que	contribuíram	com	parte	do	plano	de	saúde	empresarial	têm	o	direito	de	manter	o	benefício	ao	se	aposentar.		Essa	regra	também	se	aplica	aos	profissionais	demitidos,	mesmo	que	não	sejam	aposentados:	Se	o	trabalhador	pagou	parte	da
mensalidade	do	plano	de	saúde	por	mais	de	10	anos,	ele	pode	manter	o	plano	de	saúde	por	toda	a	vida,	tanto	para	si	quanto	para	seus	dependentes.	Se	o	trabalhador	pagou	por	menos	de	10	anos,	ele	tem	direito	ao	convênio	pelo	mesmo	período	em	que	custeou	o	pagamento.		Ou	seja,	esse	direito	não	se	aplica	aos	planos	de	saúde	pagos	integralmente
pela	empresa	aos	seus	empregados.	Conheça:	Cartão	TOP	idoso:	o	que	é,	quem	tem	direito	e	como	solicitar	Não	são	todos	os	idosos	que	têm	condição	financeira	para	arcar	mensalmente	com	um	plano	de	saúde.	Felizmente,	existem	outras	opções	disponíveis	que	podem	ajudar	a	pessoa	idosa	a	ter	uma	saúde	em	dia:	O	Brasil	é	referência	em	saúde
pública,	isso	graças	ao	Sistema	Único	de	Saúde	(SUS).	Este	sistema	público	de	saúde	no	Brasil	oferece	atendimento	gratuito	a	todos	os	cidadãos	brasileiros,	independentemente	da	idade.		Os	idosos	(assim	como	pessoas	de	qualquer	outra	faixa	etária)	podem	utilizar	os	serviços	de	postos	de	saúde,	hospitais	públicos	e	centros	de	especialidades.	O
cartão	SUS	oferece	consultas	médicas,	exames,	vacinação,	tratamento	de	doenças	crônicas,	cirurgias	e	atendimentos	de	emergência.		Para	se	consultar,	basta	apresentar	o	seu	Cartão	do	SUS	em	um	hospital	público	ou	marcar	uma	consulta	no	Posto	de	Saúde	mais	próximo	da	sua	casa.	O	SUS	também	conta	com	o	Meu	SUS	Digital,	um	aplicativo
oficial	do	Ministério	da	Saúde	que	permite	o	acesso	aos	serviços	do	SUS	de	forma	digital.	Com	ele,	você	pode	acompanhar	seu	histórico	clínico,	acessar	soluções	digitais	e	identificar	estabelecimentos	de	saúde	próximos	à	sua	localização.	Entenda	mais:	Tabela	de	medicamentos	gratuitos	para	idosos	Mesmo	sem	um	plano	de	saúde,	os	idosos	podem
buscar	atendimento	particular	pagando	diretamente	por	consultas,	exames	e	procedimentos.	Clínicas	particulares	e	profissionais	de	saúde	independentes	oferecem	serviços	mediante	pagamento	individual.	Leia:	É	possível	fazer	Empréstimo	Consignado	até	85	ou	90	anos?		Isso	proporciona	mais	flexibilidade	e	acesso	rápido	ao	atendimento,	podendo
ser	útil	especialmente	em	casos	de	urgência,	ou	que	exigem	uma	especialidade	em	particular.	Ter	um	dinheiro	reservado	numa	poupança	específica	para	despesas	médicas	pode	ser	interessante	para	quem	não	deseja	ou	não	pode	pagar	mensalidades	de	um	plano	de	saúde.	Assim,	a	pessoa	idosa	(ou	representante)	deposita	regularmente	um	valor
nessa	conta,	que	pode	ser	usado	quando	necessário.	Diferentemente	dos	planos	de	saúde,	essa	abordagem	permite	maior	flexibilidade,	pois	o	dinheiro	acumulado	pode	ser	usado	pontualmente	para	consultas,	exames	ou	tratamentos.	Use	a	nossa	Calculadora	de	Poupança	gratuitamente:	Calculadora	do	Rendimento	da	Poupança	R$	0,00	R$	0,00	R$
0,00	Para	idosos	que	não	possuem	plano	e	necessitam	de	renda	extra	para	emergências	médicas	ou	tratamentos	de	saúde,	o	Crédito	Consignado	pode	ser	uma	excelente	opção.		A	modalidade	de	Empréstimo	Consignado	tem	várias	vantagens	para	o	público	sênior,	como:	Suas	taxas	de	juros	são	mais	baixas	em	comparação	com	outras	formas	de	crédito
pessoal.	O	Governo	Federal	limitou	o	teto	de	juros	para	1,85%	ao	mês	O	pagamento	das	parcelas	é	feito	diretamente	na	folha	de	pagamento	ou	benefício	do	INSS	(Instituto	Nacional	do	Seguro	Social),	como	aposentadoria	ou	pensão,	o	que	reduz	o	risco	de	endividamento	Aqui,	na	meutudo,	nós	oferecemos	vantagens	ainda	mais	atrativas	aos
aposentados	e	pensionistas	do	INSS	que	necessitam	de	crédito:	Nossas	taxas	são	menores	que	o	teto	estabelecido	pelo	Governo,	pois	acreditamos	no	crédito	eficiente	para	quem	realmente	precisa	Nossa	contratação	é	100%	online,	podendo	ser	feita	por	aplicativo	ou	site	Contamos	com	atendentes	humanos	prontos	para	auxiliar	você	em	todo	o
processo	de	contratação	O	pagamento	cai	em	sua	conta	geralmente	em	até	24	horas	úteis,	essencial	para	quem	precisa	de	dinheiro	rápido	para	emergências.		Use	o	nosso	Simulador	de	Empréstimo	Consignado	e	veja	o	quanto	você	pode	receber	com	a	meutudo:	Saiba	nossa	melhor	taxa	Preencha	o	simulador	e	veja	as	melhores	taxas	que	preparamos
para	você.	Aproveite	e	baixe	o	aplicativo	meutudo	gratuitamente	em	seu	celular.	Então,	é	só	seguir	o	passo	a	passo	de	cadastro	e	selecionar	a	opção	de	“Empréstimo	Consignado”,	caso	seja	aposentado	ou	pensionista	do	INSS:	Agora	que	sabe	tudo	sobre	plano	de	saúde	para	idosos	acima	de	60	anos,	não	deixe	de	se	inscrever	gratuitamente	no
formulário	abaixo	para	continuar	se	informando	com	a	meutudo.


